TABLA 4
MODELO DE SERVICIO SOCIAL: ESTRATEGIAS DE Y LINEAS DE ACCION

ESTRATEGIAS

LINEAS DE ACCION

1.- Fortalecer la relacién gobierno-sociedad su
participacion en todo el proceso social
(diagnéstico, plan de accién, seguimiento y

e Diagnéstico participativo comunitario.
e Analisis de tendencias poblacionales, para
programas de largo plazo.

evaluacion, a través de estructuras| e Creacién de consejos ciudadanos locales
organizadas. y estatal.
2.- Regionalizacion territorial para la e Zonificacion estratégica para optimizar

promocioén y desarrollo social, para organizar e

recursos y atender a toda la poblacion,

impactar con acciones de cobertura segun sus intereses y necesidades.

poblacional amplia. e Coordinar  eficazmente el  trabajo
interinstitucional.

3.- Elaboracion del Programa Integral [ El plan de trabajo de atencidn integral debe

Comunitario, en el cual participe la comunidad,
instituciones oficiales y ONG'’s, para optimizar
los recursos y aplicarlos eficazmente.

considerar:
a) Programas de Desarrollo, Fomento al
empleo, Cultura, Deportes, Salud, etc.
b) Programas para problemas
especificos como: Violencia Familiar,
Desintegracion Familiar, Adicciones,
Desnutricion.
c) Programas para grupos prioritarios y
vulnerables, especificos para cada uno.

4.- Crear estructuras institucionales,
organizadas para la atencién por programas o
areas especificas de atencion.

. Formacion de redes institucionales de
apoyo local y estatal.

5.- Establecer un acompafamiento y
compromiso con la comunidad, desde
la identificacion de as necesidades,
demandas, intereses, hasta su
autogestion.

. Creacion de Escuela de Promotores
Comunitarios.

o Creacion de Escuela de Formacion
Ciudadana.

o Trabajo comunitario integral

. Circulos de trabajo y participacién por
grupos de interés.

6.- Profesionalizacion del Servicio Publico en
el &mbito de la alternancia social.

e Personal de estructura especializado por
area de trabajo.

e Capacitacion permanente al personal,
segun puestos y areas de trabajo.

7.- Infraestructura social digna y estratégica

e Creacién de instalaciones especializadas
de atencidn por grupos o areas (adultos

mayores, jovenes, mujeres, medicina
alternativa, violencia familiar, adicciones,
etc.).

e Construccion, rehabilitacion,
readecuacion o mantenimiento.
e Equipamiento.

8.- Manejo transparente y control de los

recursos

e Normatividad clara y funcional para el
manejo de autogenerados.

e Planeacion estratégica presupuestal.




TABLAS

PROGRAMAS SUSTANTIVOS Y SUBPROGRAMAS PARA UNA
ATENCION INTEGRAL DEL DESARROLLO SOCIAL

PROGRAMAS SUSTANTIVOS

SUBPROGRAMAS

1. Atencién integral ala Salud

Atencion Médica

Atencién odontoldgica

Salud Preventiva

Salud Mental

Educacion para la Salud

Medicina Alternativa

Psicoprofilaxis para el Parto
Prevencioén y Atencion de Adicciones
. Salud Sexual y Reproductiva

10. Control y Sanidad Animal
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2. Desarrollo Infantil

11. Centros de Desarrollo Infantil

12. Centros de Educacion Inicial en Centros de
Desarrollo Comunitario

13. Desarrollo del Nifio y Paternidad
Responsable

3. Centros de Desarrollo Comunitario

14. Fomento a la Capacitacion para la
Produccion

15. Fomento a la Capacitacion

16. Formacion y Desarrollo Individual, Familiar
y Comunal

17. Fomento y Promocién de la Recreacion,
Cultura 'y Deporte

18. Actividades Especializadas

4. Organizacién y Participacion
Comunitaria

19. Organizacion Comunitaria (Consejo de
Ciudadanas Locales y Estatal)

20. Escuela de Formacion de Promotores
Comunitarios

21. Escuela de Formacién Ciudadana

5. Grupos vulnerablesy Prioritarios

22. Programa de Atencion a Grupos
Vulnerables

23. Programa de atencion a Grupos Prioritarios
24. Creacion y Operacion de Infraestructura
Especializada

6. Fomento al Empleo

25. Fomento al empleo
26. Capacitacion para el Empleo y Autoempleo
27. Impulso y Apoyo a la Microempresa

7. Brigadas de Asistencia Comunitaria




Continuacion.....

PROGRAMAS SUSTANTIVOS

SUBPROGRAMAS

8. Capacitacion y Profesionalizacion de
los Servidores Publicos

9. Recreacioén y Esparcimiento

28. Servicios de Recreacion y Esparcimiento
29. Fomento de Tradiciones Populares
30. Turismo Integral

10. Eventos Culturales

31. Cultura ltinerante

32. Cultura Integral para la Poblacién Infantil
33. Servicios de Recreacion Cultural

34. Cultura Integral para Jévenes

35. Atencién a Escuelas

11. Eventos Civicos

36. Fomento a Actividades Civicas
37. Educacion Vial

12. Promocioén y Desarrollo del Deporte

38. Promocion al Deporte
39. Organizacién Social del Deporte
40. Desarrollo del Deporte

13. Control, Rehabilitacién, Adecuacion y
Mantenimiento de la Infraestructura de
Atencién Social

41. Atencién a la Demanda Ciudadana
42. Planeacion Estratégica de Recursos

14. Gestioén Institucional

43. Redes de Apoyo Institucional
44. Redes de Apoyo de ONG’s

15. Control y Gestion de Recursos
Autogenerados




